
Förslag till nya stadgar. 
Stadgar Svensk Teaterteknisk Förening, med organisationsnummer: 802413-8367 

Att föreslå årsmötet 10 april 2024 och fastställas vid senare möte 
Första del, nya föreslagna stadgar i sin helhet, §1-17. OBS ny numrering.  
Andra del, gamla stadgar §1-26. Tredje del. Gamla stadgar och förslag till ny lydelse eller placering. 
 
§ 1.  
Svensk Teaterteknisk Förening är en ideell förening, öppen för alla intresserade, i alla 
yrkesgrupper inom scenkonst, film och event t.ex. med teknik, projektering, design, 
scenografi, teaterarkitektur, media, eller utbildning inom nämnda områden.  
 
§ 2. 
Föreningens säte är i Stockholm och har kalenderår som verksamhets- och räkenskapsår. 
 
§ 3. 
Föreningens syfte är att främja samarbeten och utbyte av erfarenheter. 
Föreningen ska arbeta för kvalificerad utbildning och kompetensutveckling inom scenkonst, 
film och event. 
 
Föreningen utgör svenska sektionen av OISTAT och ska genom aktivt deltagande i OISTAT 
sprida kunskapen om arbetet inom svensk scenkonst och ta del av erfarenheter från andra 
länder, vilka genom STTF ställs till alla medlemmars förfogande. 
 
Föreningen ska medverka till att de nya platser för scenkonst, film och event som tillkommer, 
ombyggnationer av och i drift varande lokaler, motsvarar kraven på modern teknik, säkerhet 
och arbetsmiljö.  
 
Föreningen ska sprida information om nya idéer och lösningar samt främja forsknings- och 
utvecklingsarbete inom de områden som föreningen verkar. 
 
§ 4. 
Medlem är den person som anmäler intresse samt betalar årsavgift varefter styrelsen 
godkänner medlemskapet löpande på styrelsemöte.  
Organisationer och företag är välkomna som stödjande medlemmar och får som sådana ta del 
av information och verksamhet men är utan rösträtt. Utträde sker genom meddelande till 
info@sttf.se.  
 
Medlem godkänner genom sitt medlemskap att föreningen får behandla personuppgifter i 
syfte att bedriva ändamålsenlig verksamhet i enlighet med Dataskyddsförordningen, GDPR. 
 
§ 5.  
Medlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än att denne har försummat att 
betala av föreningen beslutade avgifter, motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål, 
eller uppenbarligen skadat föreningens intressen. Beslut om uteslutning eller varning får inte 
fattas utan att medlemmen inom viss tid, minst 14 dagar, fått tillfälle att yttra sig över de 
omständigheter som föranlett att medlemskapet ifrågasätts.  
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§ 6. 
Föreningens högsta beslutande organ är årsmötet. Ordinarie årsmöte hålls varje år under tiden 
mars till maj. Röstberättigade är föreningens medlemmar. Stödjande medlemmar har närvaro- 
och yttranderätt.  
 
Extra årsmöte hålls då styrelsen, eller minst hälften av föreningens medlemmar, så begär.  
 
§ 7. 
Kallelse till årsmötet görs av styrelsen senast fyra veckor före årsmötet.  
Vid årsmötet skall följande ärenden behandlas:  
 
1. Mötets öppnande.  
2. Justering av röstlängd.  
3. Val av ordförande och sekreterare för mötet.  
4. Val av två justeringsmän och rösträknare.  
5. Fråga om mötets behöriga utlysande.  
6. Fastställande av dagordning.  
7. Föredragning av verksamhetsberättelse och ekonomisk berättelse.  
8. Föredragning av revisionsberättelse.  
9. Fråga om beviljande av styrelsens ansvarsfrihet.  
10. Val av styrelse och suppleanter.  
11. Val av revisor/er och revisorssuppleant.  
12. Val av valberedning.  
13. Behandling av motioner.  
14. Behandling av styrelsens förslag.  
15. Fastställande av årsavgift.  
16. Styrelsens förslag till verksamhetsplan.  
17. Ev. stipendieutdelning.  
18. Övrig information.  
19. Mötets avslutande.  
 
§ 8. 
Beslut på årsmötet fattas med enkel majoritet dock med undantag för §16 och §17.  
Val vid lika röstetal avgörs genom lottning. I andra frågor gäller den mening som bifalles av 
mötesordföranden. Val sker med slutna röstsedlar om någon så begär.  
 
§ 9. 
Årsavgifter för nästkommande år beslutas av årsmötet för såväl enskild som stödjande 
medlem och gäller per kalenderår. 
 
§ 10. 
Styrelsen är föreningens verkställande organ och ska bestå av ordförande, vice ordförande, 
sekreterare, vice sekreterare, kassör och ledamöter jämte suppleanter.  
 
§ 11. 
Ordförande, vice sekreterare och ledamöter väljes för två år, dock ej samtidigt som vice 
ordförande, kassör och sekreterare, vilka också väljes på två år. Suppleanter väljes på samma 
sätt. Valbar till styrelsen är medlem som förklarat sig villig att verka för föreningens 
målsättning.  
 



§ 12. 
Föreningens firma tecknas var för sig av ordförande och kassör.  
 
§ 13. 
För granskning av föreningens räkenskaper och styrelsens förvaltning ska utses 1-2 revisorer 
och 1-2 suppleanter. Revisorerna utses av årsmötet och ska vara oberoende av dem de har att 
granska. Revisorerna har rätt att fortlöpande kunna ta del av föreningens räkenskaper, 
årsmötes- och styrelseprotokoll och övriga handlingar. Revisorerna skall granska styrelsens 
förvaltning och räkenskaper för det senaste verksamhets- och räkenskapsåret samt till 
styrelsen överlämna revisionsberättelse senast 14 dagar före årsmötet.   
 
§ 14. 
Valberedningen, bestående av minst två personer, väljs på årsmötet för ett år. 
 
§ 15. 
Styrelsen sammanträder efter kallelse av ordföranden, eller då minst halva antalet ledamöter 
har begärt det. Styrelsen är beslutsmässig när samtliga ledamöter kallats och då minst tre 
ledamöter är närvarande. För alla beslut krävs att minst hälften av styrelsens närvarande 
ledamöter är ense om beslutet. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst. Röstning får inte 
ske genom ombud. I brådskande fall får ordföranden besluta att ärende skall avgöras genom 
skriftlig omröstning eller vid telefonsammanträde. Om särskilt protokoll inte upprättas skall 
sådant beslut anmälas vid det närmast därefter följande sammanträdet. Vid sammanträde skall 
protokoll föras. Protokoll skall justeras av mötesordföranden och av en särskilt utsedd 
protokolljusterare. Avvikande mening skall antecknas till protokollet. 
Styrelsen skall hålla minst fyra protokollförda sammanträden per år.  
 
§ 16. 
För ändring av dessa stadgar krävs beslut på två på varandra följande möten, med minst en 
månads mellanrum, varav ett ska vara årsmöte, med minst 2/3 av antalet avgivna röster.   
 
§ 17. 
Förslag till ändring av stadgarna får skriftligen avges av såväl medlem som styrelsen. 
Beslut om upplösning av föreningen kan endast fattas av två (2) på varandra följande 
årsmöten varav minst ett skall vara ordinarie. Minsta tid mellan mötena är fyra (4) veckor. För 
giltigt beslut fordras ⅔ majoritet på båda mötena.  
 
Om föreningen upplöses skall dess medel övergå till det årsmötet beslutar vilket ska ha 
samröre med föreningens intention.  
 
Fastställda 14 maj 1984. Delvis reviderade 2000, 2012, 2018 och 2024. 
  



Gamla stadgar. Stadgar Svensk Teaterteknisk Förening  
Fastställda 14 maj 1984. Delvis reviderade 2000, 2012 och 2018  
§ 1 
Föreningen är öppen för alla intresserade, som är verksamma inom alla yrkesgrupper inom scenkonst, film och 
event och t.ex. sysslar med teknik, projektering, design, scenografi, media eller utbildning inom nämnda områden. 
Organisationer och företag är välkomna som stödjande medlemmar och får som sådana ta del av tidning och 
stadgar men är utan rösträtt.  
§ 2. Föreningen behandlar ej fackliga frågor.  
§ 3. 
Föreningen ska ha till målsättning att främja samarbetet och utbytet av erfarenheter mellan teknik, scenografi och 
teaterarkitektur, oavsett vilket fackförbund vederbörande är organiserad i.  
§ 4. 
Föreningen ska arbeta för kvalificerad utbildning inom scenkonst, film och event.  
§ 5. 
Föreningen ska arbeta för att nya spelställen tillkommer samt att ombyggda och i drift varande lokaler motsvarar 
kraven på modern teknik och säkerhet.  
§ 6. 
Föreningen ska sprida information om nya idéer och lösningar såväl inom svensk som utländsk teknik och design.  
§ 7. 
Föreningen ska främja forsknings- och utvecklingsarbetet inom teatertekniska och scenografiska områden.  
§ 8. 
Föreningen ska aktivt arbeta för arbetarskyddet inom teaterområdet.  
§ 9. 
Föreningen ska genom aktivt deltagande i OISTAT:s arbete öka kunskapen om svensk teater och inom landet 
utnyttja andra länders arbetsresultat, vilka inom organisationen ställs till alla medlemmars förfogande.  
§ 10. 
Föreningen ska verka för att varje teater har minst en kontaktman inom föreningen, som aktivt samarbetar med 
styrelsen. Teatrar kan också distriktsvis välja kontaktman.  
§ 11. Föreningen ska ha sitt säte i Stockholm.  
§ 12. Föreningen utgör svenska sektionen av OISTAT.  
§ 13. 
Föreningen ska söka kontakt med alla de organisationer som kan främja föreningens verksamhet.  
§ 14. 
Föreningen håller minst en gång per år möte. Vart tredje år utanför Stockholm, övriga år i Stockholm. Tidpunkt: 
mars – maj. Plats bestämmes på föregående årsmöte. För kontaktpersoner anordnas även möte under december 
månad. 
§ 15. 
Styrelsen ska bestå av ordförande, vice ordförande, sekreterare, vice sekreterare, kassör och ledamöter jämte 
suppleanter. Ordförande, vice sekreterare och ledamöter väljes för två år, dock ej samtidigt som vice ordförande, 
kassör och sekreterare, vilka också väljes på två år. Personliga Suppleanter väljes på samma sätt. I styrelsen bör 
åtminstone en scenograf och en arkitekt ingå.  
§ 16. 
Föreningens firma tecknas var för sig av ordförande och kassör.  
§ 17. 
Föreningen ska välja två revisorer för vardera ett år.  
§ 18. 
Styrelsen är beslutsmässig vid minst tre närvarande och skall hålla minst fyra möten per år.  
§ 19. 
Årsavgifter, som gäller per kalenderår, beslutas av årsmötet för såväl enskild som stödjande medlem.  
§ 20. 
Stadgeändringar kan ske först efter två på varandra följande möten, varav minst ett är årsmötet.  
§ 21. 
Kallelse till årsmötet ska vara medlemmarna tillhanda senast fyra veckor före årsmötet.  
§ 22. 
Ärenden, som önskas upptagna på årsmötet, ska skriftligen vara styrelsen tillhanda senast två veckor före 
årsmötet.  
§ 23. 
Verksamhetsberättelsen, den ekonomiska berättelsen samt valberedningens kandidaturlista ska vara tillgängliga 
för medlemmarna på årsmötesdagen.  
§ 24. 
Beslut på årsmöte fattas med enkel majoritet.  
§ 25. 
Valberedningen, bestående av minst två personer, väljs på årsmötet för ett år.  
§ 26. 
Om föreningen upplöses övergår föreningens medel till vad årsmötet beslutar. Beslut om upplösningen ska ske 
på två på varandra följande årsmöten och om två tredjedelar av föreningens medlemmar är ense därom. 
 



 

Befintliga stadgar vid ingång 2020.  Förslag nya lydelser  Kommentar  

Stadgar Svensk Teaterteknisk Förening 
Fastställda 14 maj 1984. 
Delvis reviderade 2000, 2012 och 2018  

  

§ 1 
Föreningen är öppen för alla 
intresserade, som är verksamma inom 
alla yrkesgrupper inom scenkonst, film 
och event och t.ex. sysslar med teknik, 
projektering, design, scenografi, media 
eller utbildning inom nämnda områden. 
Organisationer och företag är välkomna 
som stödjande medlemmar och får som 
sådana ta del av tidning och stadgar men 
är utan rösträtt.  

§1a  
Föreningen är en ideell förening, 
öppen för alla intresserade, i alla 
yrkesgrupper inom scenkonst, film 
och event t.ex. med teknik, 
projektering, design, scenografi, 
teaterarkitektur, media, eller 
utbildning inom nämnda områden.  
§1b  
Medlem är den person som anmäler 
intresse samt betalar årsavgift 
varefter styrelsen godkänner 
medlemskapet löpande på 
styrelsemöte.  
Organisationer och företag är 
välkomna som stödjande medlemmar 
och får som sådana ta del av tidning 
och verksamhet men är utan rösträtt. 
Utträde sker genom meddelande till 
info@sttf.se.  

Ändrat formulering så den 
passar in på §3.  
Förresten, vad är värdet med 
att “ta del av stadgar”? /B  
Uteslutning ska till.  
Medlemskategorier som 
paragraf. 
eller utanför paragraferna?  

§ 2. 
Föreningen behandlar ej fackliga frågor.  

Tas bort! 11/5  Förslag att § 2 handlar om 
medlem. Vilka får bli 
medlemmar? utträde. 
uteslutning. “verka i enlighet 
med stadgarna” el likn. 

§ 3. 
Föreningen ska ha till målsättning att 
främja samarbetet och utbytet av 
erfarenheter mellan teknik, scenografi 
och teaterarkitektur, oavsett vilket 
fackförbund vederbörande är organiserad 
i.  

Föreningens syfte är att främja 
samarbete och utbyte av 
erfarenheter.  
Flyttas ev upp till §1  
( mellan teknik, projektering, design, 
scenografi, teaterarkitektur oavsett 
vilket fackförbund vederbörande är 
organiserad i.)  

ändrat så den passar §1.  
Ska det in ett “och” eller 
“o.s.v.”. /B  

§ 4. 
Föreningen ska arbeta för kvalificerad 
utbildning inom scenkonst, film och 
event.  

Föreningen ska arbeta för 
kvalificerad utbildning och 
kompetensutveckling inom 
scenkonst, film och event.  
 

BRA 
Kanske förtydliga ytterligare. 
“Livslångt lärande” /AL  

§ 5. 
Föreningen ska arbeta för att nya 
spelställen tillkommer samt att ombyggda 
och i drift varande lokaler motsvarar 
kraven på modern teknik och säkerhet.  

Föreningen ska medverka till att de 
nya spelställen som tillkommer, 
ombyggnationer av teaterlokaler och i 
drift varande lokaler, motsvarar 
kraven på modern teknik, säkerhet 
och arbetsmiljö.  

vill vi verka för nya teatrar 
eller jobba enl förslaget? 
Byta för att få in “lokaler för 
scenkonst, film och event” /T  

§ 6. 
Föreningen ska sprida information om 

Se kommentarer  BRA (eller ersätta 
kategorierna med “inom de 
områden föreningen verkar”.  
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nya idéer och lösningar såväl inom 
svensk som utländsk teknik och design.  

Slå ihop med §3 och koll på 
§9 & §12 

§ 7. 
Föreningen ska främja forsknings- och 
utvecklingsarbetet inom teatertekniska 
och scenografiska områden.  

Föreningen ska främja forsknings- 
och utvecklingsarbete inom de 
områden föreningen verkar. 

BRA 
Här syns dock inget om film 
(eller kostym)! /B  

§ 8. 
Föreningen ska aktivt arbeta för 
arbetarskyddet inom teaterområdet.  

Tas bort. 11/5  BORT? facklig fråga. flytta 
innebörden till §5 

§ 9. 
Föreningen ska genom aktivt deltagande 
i OISTAT:s arbete öka kunskapen om 
svensk teater och inom landet utnyttja 
andra länders arbetsresultat, vilka inom 
organisationen ställs till alla medlemmars 
förfogande.  

Bra flytt till 12an (11/5) Stryka och sammanfoga 
denna paragraf med §12 
Syftningsfel/oklart vilken 
organisation det syftas på.  

§ 10. 
Föreningen ska verka för att varje teater 
har minst en kontaktman inom 
föreningen, som aktivt samarbetar med 
styrelsen. Teatrar kan också distriktsvis 
välja kontaktman.  

Tas bort. 11/5  Kan vi leva upp till detta? 
Annars bör denna strykas.  

§ 11. 
Föreningen ska ha sitt säte i Stockholm.  

Föreningens säte är i Stockholm ändra 
OK 

§ 12. 
Föreningen utgör svenska sektionen av 
OISTAT.  

Föreningen utgör svenska sektionen 
av OISTAT och ska genom aktivt 
deltagande i OISTAT sprida 
kunskapen om svensk teater och 
utnyttja andra länders arbetsresultat, 
vilka inom Sttf  ställs till alla 
medlemmars förfogande. 

Sammanfoga denna paragraf 
med § 9 

§ 13. 
Föreningen ska söka kontakt med alla de 
organisationer som kan främja 
föreningens verksamhet.  

 
?Ta bort? Vad betyder den? 
lever vi upp till det? 
OK, ta bort 11/5 

Formaliapunkter följer:  
  

§ 14. 
Föreningen håller minst en gång per år 
möte. Vart tredje år utanför Stockholm, 
övriga år i Stockholm. Tidpunkt: mars – 
maj. Plats bestämmes på föregående 
årsmöte. För kontaktpersoner anordnas 
även möte under december månad.  

1. Föreningens högsta 
beslutande organ är 
årsmötet. Ordinarie årsmöte 
hålls varje år under tiden 
mars till maj. //Ambitionen 
skall vara att vart tredje år 
hålla ordinarie årsmötet 
utanför Stockholm.//  

2. Röstberättigade är 
föreningens medlemmar. 
Stödjande medlemmar har 
närvaro- och yttranderätt.  

3. Extra årsmöte hålls då 
styrelsen, eller minst hälften 
av föreningens medlemmar, 
så begär.  

Här behöver vi foga in ett 
“års-” i första meningen.  
Klarar vi vart 3:e utanför 
Stockholm? Kan det skrivas 
om som en målsättning / om 
möjligt?  
 
utfärdas - byta ord? 
meddelas? 
 
Om kontaktpersonerna inte 
blir krav i §10 utgår delen om 
möte för dessa.  
 
Från dagordning årsmöte 
2020:  



4. Kallelse till årsmötet 
utfärdas av styrelsen senast 
fyra veckor före årsmötet.  

 
Vid årsmötet skall följande ärenden 
förekomma:  
a. Mötets öppnande.  
b. Justering av röstlängd.  
c. Val av ordförande och sekreterare 
för mötet.  
d. Val av två justeringsmän och 
rösträknare.  
e. Fråga om mötets behöriga 
utlysande.  
f. Fastställande av dagordning.  
g. Föredragning av 
verksamhetsberättelse och 
ekonomisk berättelse.  
h. Föredragning av 
revisionsberättelse.  
i. Fråga om beviljande av styrelsens 
ansvarsfrihet.  
j. Val av styrelse och suppleanter.  
k. Val av revisor/er och 
revisorssuppleant.  
l. Val av valberedning.  
m. Behandling av motioner.  
n. Behandling av styrelsens förslag.  
o. Fastställande av årsavgift.  
p. Styrelsens förslag till 
verksamhetsplan.  
q. Ev. stipendieutdelning.  
r. Övrigt.  
s. Mötets avslutande.  
 
 
5. Beslut fattas med 
enkel majoritet dock med undantag 
för i §XX och §XX//(=stadgeändring 
och upplösning) nämnda frågor. Val 
avgörs vid lika röstetal genom 
lottning. I andra frågor gäller den 
mening som bifalles av 
mötesordföranden. Val sker med 
slutna röstsedlar om någon så 
begär.  

 

(Original:  
 
1. Mötets öppnande 
2. Fråga om mötets behöriga 
utlysande. 
3. Val av ordförande och sekreterare 
för mötet.  
4. Val av två justeringsmän och 
rösträknare. 
6. Verksamhetsberättelse och 
ekonomisk berättelse.  

Justerat mot scoutkårens 
stadgar med tillägg i rött.  



7. Revisionsberättelse. 
9. Fråga om styrelsens ansvarsfrihet. 
10. Val av styrelse och suppleanter. 
11. Val av två revisorer och en 
revisorssuppleant.  
12. Val av valberedning. 
13. Ev. motioner. 
14. Styrelsens förslag. 
15. Fastställande av årsavgift. 
16. Ev. stipendieutdelning 
17. Nästa årsmöte. 
18. Övrigt 
19. Mötets avslutande )  
 
(Kontaktpersonsträffarna föreslås 
utgå)  

§ 15. 
Styrelsen ska bestå av ordförande, vice 
ordförande, sekreterare, vice sekreterare, 
kassör och ledamöter jämte suppleanter. 
Ordförande, vice sekreterare och 
ledamöter väljes för två år, dock ej 
samtidigt som vice ordförande, kassör 
och sekreterare, vilka också väljes på två 
år. Personliga Suppleanter väljes på 
samma sätt. I styrelsen bör åtminstone 
en scenograf och en arkitekt ingå.  

1. Föreningens verkställande 
organ är styrelsen.  

2. Styrelsen ska bestå av 
ordförande, vice ordförande, 
sekreterare, vice sekreterare, 
kassör och ledamöter jämte 
suppleanter.  

3. Ordförande, vice sekreterare 
och ledamöter väljes för två 
år, dock ej samtidigt som 
vice ordförande, kassör och 
sekreterare, vilka också 
väljes på två år. Suppleanter 
väljes på samma sätt.  

4. ??I styrelsen bör åtminstone 
en scenograf och en arkitekt 
ingå.??   

5. Valbar till styrelsen är 
medlem som förklarat sig 
villig att verka för 
föreningens målsättning.  

6. Styrelsen är beslutsmässig 
vid minst tre närvarande och 
skall hålla minst fyra 
protokollförda 
sammanträden per år.  

Skall _personliga_ 
suppleanter vara kvar?  
Ang representation av 
yrkesgrupper bör väl alla tas 
upp?  
yrkeskategorier, ålder, kön. 
geografisk spridning 

§ 16. 
Föreningens firma tecknas var för sig av 
ordförande och kassör.  

  

§ 17. 
Föreningen ska välja två revisorer för 
vardera ett år.  

(Enligt tidigare dagordning ska 
två  revisorer och en 
revisorssuppleant väljas!)  
Föreningen ska välja en revisor jämte 
suppleant för ett år.  

Ska vi ha två revisorer och en 
revisorssuppleant? (som det 
stod i 
årsmötesdagordningen).  

§ 18. 
Styrelsen är beslutsmässig vid minst tre 
närvarande och skall hålla minst fyra 
möten per år.  

Punkten flyttas till §15.  Flytta upp i §15.  



§ 19. 
Årsavgifter, som gäller per kalenderår, 
beslutas av årsmötet för såväl enskild 
som stödjande medlem.  

Årsavgifter för nästkommande år 
beslutas av årsmötet för såväl enskild 
som stödjande medlem och gäller per 
kalenderår. 

 

§ 20. 
Stadgeändringar kan ske först efter två 
på varandra följande möten, varav minst 
ett är årsmötet.  

Alt 1.  
Stadgeändringar kan ske först efter 
två på varandra följande 
medlemsmöten, varav minst det ena 
är ordinarie årsmötet. För giltigt 
beslut fordras ⅔ majoritet.  
Alt 2.  
Stadgeändringar kan endast beslutas 
av ordinarie årsmötet. För giltigt 
beslut fordras ⅔ majoritet.  
Stadgeändring får inte göra 
att  stadgarna frångår OISTATs 
intention.  
 

Lägga in ⅔ majoritet i 
omröstning ((OBS det ska 
vara 4 veckor mellan mötena. 
- Nästan automatiskt iom att 
kallelse ska ut 4v innan.))  
Ordinarie årsmöte.  
Stadgeändringar måste 
överenstämma med 
intentionerna i OISTAT?  

§ 21. 
Kallelse till årsmötet ska vara 
medlemmarna tillhanda senast fyra 
veckor före årsmötet.  

Kallelse till årsmötet utfärdas av 
styrelsen senast fyra veckor före 
årsmötet.  
 
Ev. om att ha med 
föredragningslista.  

Lämpligt flytta upp till §14.  
 
Eg. borde föredragningslista 
vara med i kallelse för att 
medlemmarna ska veta om 
något av stor vikt för dem ska 
avhandlas.  

§ 22. 
Ärenden, som önskas upptagna på 
årsmötet, ska skriftligen vara styrelsen 
tillhanda senast två veckor före 
årsmötet.  

 
OK  
Dock lämpligt flytta upp i 
samband med §15. 

§ 23. 
Verksamhetsberättelsen, den 
ekonomiska berättelsen samt 
valberedningens kandidaturlista ska vara 
tillgängliga för medlemmarna på 
årsmötesdagen.  

 
Kolla över. Och lämpligt flytta 
upp i samband med §15. 

§ 24. 
Beslut på årsmöte fattas med enkel 
majoritet.  

Punkten flyttad till §14.   Förutom stadgeändringar § 
20 och Upplösning av 
föreningen och hur dess 
medel ska disponeras §26 
som fattas med ⅔ majoritet.  

§ 25. 
Valberedningen, bestående av minst två 
personer, väljs på årsmötet för ett år.  

 
Flytta till §14 el 15  

§ 26. 
Om föreningen upplöses övergår 
föreningens medel till vad årsmötet 
beslutar. Beslut om upplösningen ska 
ske på två på varandra följande årsmöten 
och om två tredjedelar av föreningens 
medlemmar är ense därom.  

Beslut om upplösning av föreningen 
kan endast fattas av två (2) på 
varandra följande årsmöten varav 
minst ett skall vara ordinarie. Minsta 
tid mellan mötena är fyra (4) veckor. 
För giltigt beslut fordras ⅔ majoritet 
på båda mötena.  
 
Alt.  
räcker med ⅔ på andra mötet.  

Två ordinarie årsmöten eller 
två årsmöten varav det ena 
ordinarie?  
⅔ av rösterna snarare än av 
medlemmarna.  
Vad som ska ske med 
medlen - ska det fastslås av 
möte nr 2 eller ej?  



 
Om föreningen upplöses skall dess 
medel övergå till det årsmötet 
beslutar vilket ska ha samröre med 
föreningens intention.     

uteslutningsparagraf? 
  

nåt om valberedningen ska 
verka för: bredd osv 

 


